LMS - SYSTEM ZARZADZANIA SZKOLENIAMI

Wszedzie tam, gdzie w procesie edukacji stosowane sg multimedialne interaktywne szkolenia
elektroniczne, trudno wyobrazi¢ sobie prowadzenie tego procesu bez wspomagania
informatycznym systemem zarzgdzania szkoleniami, zwanym LMS (ang. Learning Management
System)

Co to jest LMS?

Gtownymi funkcjami systemu LMS jest udostepnianie szkolen elektronicznych i zarzgdzanie
informacjami ich dotyczgcymi. Udostepnianie szkolen to gromadzenie kurséow i wchodzacych w
ich sktad lekcji, kontrola praw dostepu do nich, uruchamianie odpowiednich lekcji kazdemu
uczestnikowi szkolenia.

LMS stanowi centralne repozytorium dla informacji o uprawnionych do nauczania pracownikach i
przypisanych im grupach, dostepnych szkoleniach oraz wchodzacych w ich sktad lekcjach.
Dzieki temu informacje o odbytych szkoleniach, oraz ich wynikach moga by¢ fatwo Sledzone
przez ich uczestnikdw oraz inne uprawnione osoby.

Korzysci wynikajace z uzywania LMS -
Systemu Zarzadzania Szkoleniami Elektronicznymi

€ Mozliwos¢ rzeczywistego zarzadzania wiedzg i umiejetnosciami pracownikéw,
utatwione planowanie szkolen.

& Jasny poglad pracownika na umiejetnosci, ktére sg wymagane przez
przetozonych.

4 Oszczednos¢ czasu pracownikdw, dzieki mozliwosci tworzenia szkolen
dedykowanych, skfadajacych sie z wymaganych dla danej grupy oséb modut i
uzyskiwanie szybkiej odpowiedzi.

4 Dostep z jednego miejsca do wszystkich zasobow dotyczacych danego
szkolenia.

¢ W momencie pojawienia sie trudnosci z wykonaniem zadania, pracownik ma
mozliwos¢ szybkiego znalezienia modutu lekcyjnego uczacego danego tematu
lub przypomnienie danego zagadnienia.

# Mozliwosc¢ szybkiego znalezienia ekspertow z danego zagadnienia, oséb, ktore
ukonczyty z zadowalajacym wynikiem szkolenie lub posiadajg okreslony
certyfikat.



Moduty wchodzace w skiad LMS:

Modut Student - modut prezentujgcy osobie uczacej sie, jakie szkolenia sg od niej
wymagane, do kiedy musi je zakonczy¢, do kiedy i jakie certyfikaty musi odnowié.
W razie ktopotéw z zagadnieniami bedacymi przedmiotem szkolenia osoba uczaca
sie moze zada¢ pytanie mentorowi i uzyskaé szybka odpowiedz. Ma ona réwniez
mozliwos¢ odbycia sesji z wyktadowca, korzystania z chata, grup dyskusyjnych i
innych zasobdw przypisanych do szkolenia.

Modut Student posiada nastepujace funkcje:
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Lista wymaganych i opcjonalnych szkolen - prezentacja osobie uczacej sie,
jakie szkolenia sg od niej wymagane przez zwierzchnika, do kiedy musi je
zdac, a jakie sg dla niej opcjonalne.

Udostepnianie szkolen - osoba uczgca sie ma mozliwos¢ uruchomienia lekcji
wchodzacej w skitad przypisanych jej szkolen. Ma mozliwos$¢ kontynuaciji
szkolenia w momencie jego przerwania.

Przeszukiwanie dostepnych lekcji - student w przypadku trudnosci z
wykonaniem czynnosci, ma mozliwos¢ przeszukania repozytorium, w
poszukiwaniu lekcji uczacej danego zagadnienia i szybkie odbycie jej.

Kontakt z wyktadowcqg - mozliwos$¢ zadawania pytan wyktadowcy (mentorowi)
i uzyskiwania odpowiedzi.

Przegladanie katalogu szkolen.

Dostep do zasobdéw zwigzanych ze szkoleniem.

Dostep do grup dyskusyjnych zwigzanych ze szkoleniem.

Raporty- uzyskanie szczegotowego raportu dotyczacego wiasnej Sciezki
edukacyjnej.

Ogladanie zapowiedzi o nowych szkoleniach, zasobach czy sesjach z
instruktorem.



Modut Menadzer - modut umozliwiajacy liderowi danej grupy lub komdérce firmy
zajmujacej sie szkoleniami, planowanie i przypisywanie pracownikom wymaganych
szkolen oraz przegladanie raportéw z wynikow szkolen, testéw.

Modutl Menadzer posiada nastepujace funkcje:
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Planowanie i przypisywanie szkolen dla grup i studentéw. Istnieje mozliwos¢
klasyfikowania szkolen na wymagane (obowigzkowe) i opcjonalne.

Uzyskanie szczegdtowego raportu dotyczacego grup, za ktére dana osoba jest
odpowiedzialna.

Znalezienie osob, ktére odbyty dane szkolenia i posiadty umiejetnosci z nim
zwigzane.

Zarzadzanie certyfikatami, przegladanie raportéw z certyfikacji pracownikéw.
Szczegodtowe raporty - zawierajq takie informacje jak: status szkolenia, status
lekcji, czas spedzony podczas sesji, czas spedzony tacznie nad lekcjg, ilos¢
punktdw uzyskanych podczas lekcji - informacje te sg $ledzone zgodnie z
AICC.

Mozliwos$¢ wysytania zapowiedzi o nowych szkoleniach, nowych zasobach,
sesjach z instruktorem do grup uzytkownikow.

Modut Administrator - umozliwia administracje uzytkownikami, grupami,
szkoleniami oraz implementacje szkolen zgodnych ze swiatowym standardem AICC.

Modut Administrator posiada nastepujace funkcje:
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Administracja uzytkownikami.

Administracja grupami osob.

Administracja uprawnieniami do raportéw.

Administracja kursami - mozliwos$¢ zaimportowania do systemu dowolnego
szkolenia zgodnego ze standardem AICC.

Tworzenie szkolen dedykowanych - na podstawie repozytorium lekcji mozna
budowac dedykowane szkolenia dla réznych grup osdb.

Tworzenie testow - prosty, wbudowany mechanizm do tworzenia pytan.
Mozliwos$¢ wysytania zapowiedzi do grup uzytkownikow.



